Virtuelle Mitgliederversammlung
der Sektion Gesundheits- und Umweltpsychologie im BDP
am 29.11.2025 von 17.00 Uhr bis 18.30 Uhr
Protokoll

Teilnehmende Sektionsmitglieder (um 17.00 Uhr):

Maximilian Rieldnder (MR), Cornelia Briicher-Albers (CBA), Andreas Hegenbart (AHe), Cornelia
Herbert (CH), Annett Hofmann (AHo), Leona Ilgner (LI), Andrea Kleiner (AK), Willi Neumann (WN),
Silvia Queri (SQ), Hubert R. Schiibel (HRS), Silke Surma (SS);

weiterhin Jana Langsdorf als Mitarbeiterin und Manuel Lentz als Mitarbeiter

Durchgefiihrte Tagesordnungspunkte (TOP’s)

. Eroftnung, BegriiBung

. Bericht des Sektionsvorstands und Kassenbericht

. Aussprache

. Entlastung des Vorstands

. Neuwahl des Sektionsvorstandes fiir die Periode vom 1.1. 2026 - 31.12.2028
. Wahl von einer/einem Delegierten und von Ersatzdelegierten

. Stellungnahme zu Strukturverdnderungen im BDP

. Zukunftsperspektiven der Sektionsarbeit

. Verschiedenes
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0. Eroffnung und BegriufRung

Maximilian Rieldnder begrii3t als Sektionsvorsitzender die Teilnehmerinnen und Teilnehmer der Mit-
gliederversammlung. Er erklirt, dass die Mitgliederversammlung ordnungsgemal einberufen wurde
iiber Mail und iiber Report Psychologie, Ausgabe 11/2025).

Zur Protokollfiihrung erklért sich Jana Langsdorf bereit.

Manuel Lentz fiihrt in die Nutzung von OpenSlides fiir die Durchfiihrung von Abstimmungen und
Wahlen ein.

1. Bericht des Sektionsvorstandes

Maximilian Rieldnder prasentiert den verlinkten Bericht des Sektionsvorstandes. Dazu gehort auch die
Finanziibersicht

2. Aussprache
Mitglieder bedanken sich fiir den Bericht.

3. Entlastung des Vorstands

CBA beantragt die Entlastung des Vorstandes.
Der Entlastung wird zugestimmt: 10 Ja, 0 Enthaltung, 0 Nein


https://www.bdp-verband.de/fileadmin/user_upload/BDP/verband/Untergliederungen/Sektionen/Gesundheits-und-Umweltpsychologie/Sektion/SektionGU-MV-2025-Vorstandsbericht.pdf
https://www.bdp-verband.de/fileadmin/user_upload/BDP/verband/Untergliederungen/Sektionen/Gesundheits-und-Umweltpsychologie/Sektion/SektionGU-MV-2025-Finanzen-2023-2025.10.Kat.pdf

4. Neuwahl des Sektionsvorstandes fur die Zeit 1.1. 2026 - 31.12.2028

Zur Wabhl des Sektionsvorsitzenden iibernimmt Willi Neumann die Wahlleitung.

Maximilian Rieldnder wird als Kandidat vorgeschlagen; er kandidiert.

Er wird mit 10 Ja-Stimmen, 0 Nein-Stimmen und 0 Enthaltungen zum Sektionsvorsitzenden gewéhlt.
Er nimmt die Wahl an.

Zur Wabhl des stellvertretenden Sektionsvorsitzenden libernimmt Maximilian Rieldnder die Wahllei-
tung. Andreas Hegenbart wird als Kandidat vorgeschlagen; er kandidiert.

Er wird mit 8 Ja-Stimmen, 0 Nein-Stimmen und 2 Enthaltungen zum stellvertretenden Sektionsvorsit-
zenden gewihlt. Er nimmt die Wahl an.

Der Sektionsvorstand besteht dann aus Maximilian Rieldnder und Andreas Hegenbart.

5. Wahl von einer/einem Delegierten und von Ersatzdelegierten

In der Delegiertenkonferenz des BDP ist die Sektion in der Periode vom 01.01.2026 bis zum
31.12.2028 mit zwei Delegierten vertreten.

Delegierter per Amt ist der Sektionsvorsitzende Maximilian Rieldnder

Zur Wahl der 2. Delegiertenperson iibernimmt Maximilian Rieldnder die Wahlleitung.

Als Kandidatin wird Cornelia Herbert vorgeschlagen, Professorin in Ulm, Mitglied der DGPs, auch um
die Kooperation von BDP und DGPs fiir die Gesundheitspsychologie zu stirken; sie kandidiert.
Sie wird mit 9 Ja-Stimmen, 0 Nein-Stimmen und 1 Enthaltung gewahlt; sie nimmt die Wahl an.

Zur Wahl als Ersatzdelegierten werden Annett Hofmann und Willi Neumann vorgeschlagen; sie kandi-
dieren. Beide werden jeweils mit 10 Ja-Stimmen, 0 Nein-Stimmen und 0 Enthaltung gewahlt; sie neh-
men die Wahl an.

6. Stellungnahme zu Strukturveranderungen im BDP

Im Rahmen der laufenden Gespriache zu Strukturdnderungen im BDP wiinscht der DK-Vorstand, die
Zahl der Untergliederungen zu verringern. Den Sektionen und ihren Vorstinden bleibt es iiberlassen,
ob und wie sie sich zusammenschlieen oder voneinander abgrenzen, damit die Selbstbestimmung der
Sektionen gewahrt bleibt.

Bei der DK 2/2025 am 22.-23.11.2025 wurde beschlossen: Bis zur DK 01/2026 ist eine strategische
Planung des weiteren Vorgehens vorzulegen. DK-Vorstand, Verbandsvorstand und die Arbeitsgruppen
der DK zur Strukturverénderung sollen beschlussreife Antrdge zu den notwendigen Satzungsidnderun-
gen zur DK 02/2026 vorzulegen. Fiir die weitere Diskussion und Entwicklung der Verbandsstrukturen
gelten folgende Grundsétze/Ausgangspunkte:
e Stirkung des Hauptamts durch Starkung des Referats Fach- und Berufspolitik.
e Verschlankung der fachlichen und regionalen Strukturen
e Schaffung einer Hauptgeschiftsfiihrung/Generalsekretdrfunktion, die als Teil des Vorstands im
Hauptamt Berufspolitik vorantreibt
e Verldngerung der Amtszeit des Verbandsvorstands von drei auf vier oder fiinf Jahre mit dem
Ziel einer wirksameren politischen Auflenvertretung
e Kooptierung eines/ -r Vertreter*in der Berufseinsteiger*innen in den Verbandsvorstand

Die Mitgliederversammlung nimmt die Planungen zu Strukturverédnderungen zur Kenntnis.



7. Zukunftsperspektiven der Sektionsarbeit

keine Wortmeldungen

8. Verschiedenes

keine Wortmeldungen

Protokoll am 28.12.2025
Jana Langsdorf, Maximilian Rieldnder



