Berufsverband . .
Deutscher Gesundheitspsychologie
Psychologinnen Gesund leben

und Psychologen . . . .
mit psychologischen Perspektiven und Hilfen

Die 38 Ziele der WHO-Strategie ,,Gesundheit fur alle* 1991

Veroffentlicht in:
»Psychologische Gesundheitsférderung als zukunftsorientiertes Berufsfeld*
herausgegeben von Maximilian Rielander, Lutz Hertel und Andrea Kaupert,
im Deutschen Psychologen Verlag, Bonn 1995

Hier wird eine gegliederte Ubersicht liber die 38 Ziele der WHO-Strategie ,,Gesundheit fiir alle” gege-
ben, zusammengestellt aus der Schrift des WHO-Regionalbliros fiir Europa ,,Ziele zur ‘Gesundheit fir
alle’ - Die Gesundheitspolitik flir Europa. Aktualisierte Fassung September 1991“ aus dem Jahre 1993.

Endziele: Fiir eine bessere Gesundheit

Allgemein: Gesundheit, Chancengleichheit und Lebensqualitat
Ziel 1: Chancengleichheit im Gesundheitsbereich

Ziel 2: Gesundheit und Lebensqualitat

Gesundheit spezifischer Bevolkerungsgruppen

Ziel 3: Bessere Moglichkeiten fur Behinderte
Ziel 6: Altern in Gesundheit
Ziel 7: Gesundheit von Kindern und jungen Menschen

Ziel 8: Gesundheit von Frauen

Pravention u. Bekampfung von Krankheit u. Gesundheitsproblemen

Ziel 4: Chronische Erkrankungen reduzieren
Ziel 5: Ubertragbare Krankheiten reduzieren
Ziel 9: Herz-Kreislaufkrankheiten reduzieren
Ziel 10: Krebs bekdampfen

Ziel 11: Unfalle

Ziel 12: Psychische Stérungen und Selbstmord reduzieren


http://www.bdp-verband.de
http://www.gesundheitspsychologie-bdp.de/

Strategien

Gesundheitsforderliche Lebensweise

Ziel 13: gesundheitsférdernde Gesamtpolitik
Ziel 14: Rahmen zur Férderung der Gesundheit
Ziel 15: Gesundheitliche Kompetenz

Ziel 16: Gesundes Leben

Ziel 17: Tabak, Alkohol und psychotrope Substanzen

Gesunde Umwelt

Ziel 18: Umwelt- und Gesundheitspolitik

Ziel 19: Umwelthygienemanagement

Ziel 20: Wasserglite

Ziel 21: Luftglte

Ziel 22: Lebensmittelqualitdt und -sicherheit

Ziel 23: Abfallhandhabung und Bodenverschmutzung
Ziel 24: Humanokologie und Siedlungswesen

Ziel 25: Gesundheit der arbeitenden Bevolkerung

Bedarfsgerechte Versorgung

Ziel 26: Politik des Gesundheitswesens

Ziel 27: Ressourcen und Management im Gesundheitswesen

Ziel 28: Primdre Gesundheitsversorgung

Ziel 29: Krankenhausversorgung

Ziel 30: Burgernahe Dienste fir besondere gesundheitliche Bediirfnisse

Ziel 31: Qualitat der Versorgung und bedarfsgerechte Technologie

Unterstiitzung: ,,Gesundheit fiir alle” - Entwicklungsstrategien

Ziel 32: Forschung und Entwicklung im Gesundheitsbereich

Ziel 33: Weiterentwicklung der ,,Gesundheit fiir alle”

Ziel 34: Management der Entwicklung zur ,,Gesundheit fiir alle”
Ziel 35: Unterstitzung durch Gesundheitsinformation

Ziel 36: Personelle Ressourcen fiir die Gesundheit erschlieBen
Ziel 37: Partner fir die Gesundheit

Ziel 38: Gesundheit und Ethik



